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     MEDIDAS/AÇÕES INICIATIVA

2024 2025

Criar uma resposta social 
permanente dirigida a idosos ou a 
outros públicos em situação de 
vulnerabilidade (ERPI) Azinhaga e 
Pombalinho.

_ 2
Nº de respostas 

sociais construídas 
SCMA/CPP

Fundos Comunitários 
/SCMA/CPP

Ampliação/alteração de ERPI na 
Golegã.

_ 1
Nº ERPI 

ampliada/alterada
SCMG Fundos Comunitários /SCMG

2. Promoção de uma nova geração de apoio 
domiciliário - SAD Inovador.

Aquisição de viatura para SAD, 
100% elétrica.

_ 1
Nº Unidades a 

adquirir
SCMG Fundos Comunitários /SCMG

Resposta integrada SAD/Centro e 
Dia (para pessoas em situação de 
dependência, isolamento ou sem 
suporte familiar).

_ 7 Nº Pessoas SCMG SCMG

Criação Gabinete de 
Aconselhamento e 
Acompanhamento Social (GAAS).

_ 30 Nº Pessoas atendidas SCMG SCMG

Teleassistência - situações de 
isolamento e ausência de suporte 
familiar (24h x 365d).

15 17
Nº de Serviços 

contratados
SCMG / 

HelpPhone
SCMG

Antendimento ON - Atendimento e 
acompanhamento individualizado, 
efetuados pelo  Gestor de Caso, 
em articulação com o SAAS. 

_

15 
destinatários/as; 

Ao longo da 
vigência do 

projeto.

Nº de destinatários/ 
nº de atendimentos 

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã

Estratégia de Intervenção: Enfrentar os Desafios do Envelhecimento e da Longevidade

META

1. Investimento no alargamento da capacidade 
de respostas sociais (construção de ERPIs – 
Pombalinho e Azinhaga, …).

EIXO 1

INDICADORES DE 
AVALIAÇÃO

Intervenção Social
RECURSOS 

REDE DE PARCERIA 
/ RESPONSABILIDADE

3. Reconfiguração/flexibilização das respostas 
sociais dirigidas a pessoas em situação de 
dependência no domicílio e respostas 
institucionais de dia com o intuito da 
reestruturação do apoio ao domicílio.
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Café ConVida - Criação de Focus 
Groups, dinamizados pelos 
gestores de casos, onde os 
destinatários identificam as suas 
vulnerabilidades e participam 
ativamente no seu percurso de 
vida. Nestas sessões, os 
destinatários serão dotados de 
ferramentas, no domínio do 
desenvolvimento pessoal: auto-
estima, inteligência emocional, 
ambições, sonhos, as relações, 
com recurso a dinâmicas de 
grupo. 

_
15 destinatários/ 

as // mensal
N.º de destinatários/ 

as; N.º de sessões
CMG/CLDS 

Golegã 
CMG/CLDS Golegã

Georeferenciação social em 
sistema informático.

_ 50%
Percentagem de 

Idosos
CMG/Radar Social

Fundos Comunitários 
/Próprios

Implementar um sistema integrado 
de sinalização de situações de 
vulnerabilidade social que 
identifique, pessoas, famílias e 
grupos, em situação de 
vulnerabilidade social e/ou em 
risco de pobreza e exclusão social.

1 1 1 sistema
Parceiros da Rede 

Social/Radar 
Social

CMG/Radar Social

Promover e georreferenciar 
recursos, respostas e soluções / 
Criação do "Livro dos recursos".

1 1 Nº  documentos
Parceiros da Rede 

Social/Radar 
Social

CMG/Radar Social

Levantamento/referenciação em 
contexto de vida, da pessoa ou a 
família em situação de 
vulnerabilidade social;

1

Toda as 
Pessoas/Família 
em situação de 
vulnerabilidade 

Social

Nº Pessoas/Famílias 
referenciadas em 

situação de 
vulnerabilidade Social

Parceiros da Rede 
Social/Radar 

Social
CMG/Radar Social

Realização da avaliação social 
preliminar e prospetiva da 
situação sociofamiliar;

1

Toda as 
Pessoas/Família 
em situação de 
vulnerabilidade 

Social

Nº de avalições 
sociais

Parceiros da Rede 
Social/Radar 

Social
CMG/Radar Social

5. Sinalização de situações de
vulnerabilidade social nos
territórios.

(PDS 4) 4. Realização de mapeamento e 
diagnóstico específico das necessidades de 
idosos em situação de isolamento social e/ou 
geográfico.
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Informação/orientação da pessoa 
ou família, assegurando o seu 
encaminhamento para a rede dos 
serviços de atendimento e 
acompanhamento social ou dos 
parceiros da Rede Social; 

1

Toda as 
Pessoas/Família 
em situação de 
vulnerabilidade 

Social

Nº de 
encaminhamentos 

Parceiros da Rede 
Social/Radar 

Social
CMG/Radar Social

Exercício físico, bem-estar e saúde 
ativa [Hidroginástica, Ginática, 
Yoga, Sénior MAIS, Educação para 
a Saúde (ações de informação, 
rastreios, etc) - Saúde e Nutrição), 
Marcha do coração Avós e Netos, 
Workshop de Alimentação 
Saudável, A Saúde Bate à Porta, 
Caminhadas e Trilhos, Ciências 
para a vida.]

35 aulas//2 ações/ 
Cada 10 pessoas

35 aulas//2 ações/ 
Cada 10 pessoas

Nº de aulas / Nº 
ações/ Nº de 
participantes

SCMA/ 
SCMG/CMG/ 

AEGAP
SCMA/ SCMG/CMG/ AEGAP

Artes / Atividades diversas 
(Restauro, Clube de Xadrez, Artes 
Manuais, Bordados, Atelier de 
tricot e rendas, Atelier de 
Trapologia, Aulas de Fotografia, 
Pinturas decorativas, Ser artista 
por um dia, Workshop de Costura 
Criativa, Espaço Criativo).

48 aulas/ Cada 8 
pessoas

48 aulas/ Cada 8 
pessoas

Nº de aulas / Nº de 
participantes

SCMG (ASEG) / 
SCMA/ CMG

SCMG (ASEG) / SCMA/ CMG

Expressão Artística e cultural 
(Grupo de Teatro Sénior da 
Azinhaga, Grupo de Teatro SCMG 
(ASEG), Grupo de cantares e 
tocares, Grupo Coral, Danças 
Coreografadas, Visitas culturais, 
Almoços temáticos).

48 aulas/ Cada 15 
pessoas // 8 

almoços/ Cada 23 
pessoas // 8 
visitas /Ano

49 aulas/ Cada 15 
pessoas // 8 

almoços/ Cada 23 
pessoas // 8 
visitas /Ano

Nº de aulas / Nº 
almoços/ Nº de 

visitas

SCMG (ASEG) / 
SCMA/ CMG

SCMG (ASEG) / SCMA/ CMG

Capacitação digital e linguística 
(Informática, Aulas de Inglês para 
Idosos).

48 aulas/ Cada 8 
pessoas

48 aulas/ Cada 8 
pessoas

Nº de aulas / Nº de 
participantes

SCMG (ASEG) SCMG

(PDS 5) 6. Promoção de respostas flexíveis para o 
envelhecimento ativo e saudável acautelando a 
diversidade de perfis que preferencialmente 
conjuguem dimensões familiar, comunitária e 
institucional.
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Atividades da temática de Natal 
"Há Luz Na Vila".

1 1 Nº projetos CMG (DASH) CMG (DASH)

Séniores em Ação - Atividades 
culturais, de lazer, educativas, 
desportivas, recreativas; tais 
como: Boccia, caminhadas, 
pilates, yoga do riso, entre outras.

_
20 

destinatários/as;  
1 atividade/mês

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de atividades;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

Artes / Atividades diversas ("Um 
gesto Doce", Florista - 
Semear/Plantar/ Cuidar/Reabilitar, 
Mente Aberta - pintura/croché).

10 ações/20 
pessoas

10 ações/20 
pessoas

Nº de iniciativas / Nº 
de participantes

SCMG 
(ASEG)/AEGAP/Vo

luntários
SCMG/CPP

Comemoração de dias temáticos 
(Santos Populares, Festa/Dia de 
São Martinho, Dia da Família - 
almoço convívio entre utentes e 
familiares, Dia Medieval - apoio na 
confeção de estandartes / 
bandeiras / jogos tradicionais).

1 ação/20-30 
pessoas

1 ação/20-30 
pessoas

Nº de Ações 
Pessoas/Ação

SCMA/SCMG/CPP
/CMG

SCMA/SCMG/CPP/CMG

Mentoria Intergeracional - Ações 
de mentoria em que jovens ajudam 
idosos com alfabetização digital, 
tecnologia, enquanto os idosos 
oferecem mentoria em áreas como 
carreira, vida pessoal, apoio ao 
estudo, saberes e ofícios, bem 
como, atividades ao ar livre que 
unem gerações em prol da 
sustentabilidade, do meio 
ambiente, das atividades lúdicas e 
recreativas, entre outras.

_
 20 

destinatários/as //  
6 ações/ano.

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de ações;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã

Passeios de Verão "Vamos lá 
Passear", Vá para fora cá dentro.

20 passeios 20 passeios Nº de Passeios CMG/SCMA CMG/SCMA

Comemoração de dias temáticos 
(Outubro Rosa, Novembro Azul, 
Santos Populares, Dia do Idoso, 
Dia dos Avós, Dia da Família).

1 ação/30-50 
pessoas

1 ação/30-50 
pessoas

Nº de Ações / Nº 
Participantes

SCMA/SCMG SCMA/SCMG/CPP/CMG

(PDS 6) 7. Reforço das relações de solidariedade 
de vizinhança através das redes de voluntariado 
que integrem pessoas de todas as idades, 
incluindo idosos, atuando na resolução de 
problemas da comunidade em geral.

PA 24/25 EIXO1 4



Núcleo de Voluntariado do Centro 
Comunitário.

5 voluntários 5 voluntários
Nº Voluntários 

inseridos
SCMA SCMA

Ciclo Cinema Português.
1 ação/10-20 

pessoas
1 ação/10-20 

pessoas
Nº de Ações / Nº 

Participantes
SCMA SCMA

Sessão Fotográfica "Memórias de 
Natal".

1 ação/20-30 
pessoas

1 ação/20-30 
pessoas

Nº de Ações / Nº 
Participantes

SCMA SCMA

Iniciação aos SmartPhones.
30 ações/5-10 

pessoas
30 ações/5-10 

pessoas
Nº de Ações / Nº 

Participantes
SCMA SCMA

EnvelheSer Melhor.
80 ações//70 

pessoas
240 ações//82 

pessoas
Nº de Ações / Nº 

Participantes
SCMG SCMA

A Felicidade não envelhece - 
Programa de ações recreativas e 
culturais, de voluntariado 
ambiental, que promovam a 
socialização e combatam o 
isolamento, tais como: passeios 
culturais (teatro, eventos, feiras, 
museus,…); atividades recriativas 
(festas temáticas, workshops,…); 
ações de formação de informática 
e smartphones desenhados para 
idosos, facilitando acesso aos 
serviços online, entre outros.

_
 20 

destinatários/as //  
2 ações/ano.

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de ações;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã

Laboratórios OPHICINA -Treino de 
competências socioemocionais; 
Estimulação cognitiva.

_
40 

destinatários/as;  
1 sessão/mês/

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de sessões;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã

Senior +Jovem - Workshops de 
expressão e movimento 
intergeracionais (Manualidades, 
Criatividade popular vs inovação 
geracional, gostos e sabores da 
gastronomia).

_
 20 

destinatários/as //  
2 ações/ano.

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de ações;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã

Informa-Te.
1 ação/cada 10-20 

pessoas
1 ação/cada 10-20 

pessoas
Nº de Ações / 10-20 

Pessoas/Ação
SCMA SCMA

Vamos fazer pão à Antiga.
1 ação/cada 15-30 

pessoas
1 ação/cada 15-30 

pessoas
Nº de Ações / 15-30 

Pessoas/Ação
SCMA SCMA

(PDS 7) 8. Reforço da Mentoria Intergeracional 
(possecução de iniciativas já existentes e reforço 
com novas respostas que fomentem o convívio, 
animação sociocultural de pessoas idosas, 
desenvolvendo a componente de 
intergeracionalidade e interculturalidade).
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Empreende Sénior+ - Programa de 
empreendedorismo Sénior, com 
ações de capacitação e formação 
em áreas diversas (marketing 
digital, empreendedorismo, 
elaboração de guias turisticos, 
roteiros temáticos, eventos e 
festivais culturais,entre outros); 
workshops e seminários (histórias 
de sucesso, ensino de técnicas 
tradicionais como cestaria, 
bordado, cerâmica, ou outra, 
aulas de culinária de pratos típicos 
da regiião, sessões praticas de 
criação plano negócio, …); entre 
outras. 

_
15 

destinatários/as //  
1 programa/ano.

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de programa;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã

10. Promoção da formação para os ativos (gestão 
de equipas/atendimento ao público/pessoal).

Gestão de Riscos Psicossociais.
2 sessões/ 15 
participantes

2 sessões/ 15 
participantes

Nº sessões /nº 
participantes

CPP/IEFP CPP/IEFP

Criação de formulários mais claros 
e acessíveis, oferecendo apoio e 
orientação diretamente nas casas 
dos idosos, quando necessário.

_ 1 Nº de Formulários
SCMG/SCMA/CPP

/CMG/Radar 
Social

SCMG/SCMA/CPP/CMG/ 
Radar Social

Realização de inquéritos sobre a 
qualidade dos serviços e 
identificar áreas para melhoria.

_ 1 inquérito/ano Nº de Inquéritos
SCMG/SCMA/CPP

/CMG/Radar 
Social

SCMG/SCMA/CPP/CMG/ 
Radar Social

12. Reforço e melhoramento do apoio aos 
cuidadores familiares e outros cuidadores 
informais na prestação de cuidados.

Organização de workshops e 
cursos sobre técnicas de cuidado, 
gestão do stress e saúde mental 
para cuidadores.

_
2 workshops por 

ano 
Nº de workshops a 

realizar
SCMG/SCMA/CPP

/CMG/UCC
SCMG/SCMA/CPP/CMG/UCC

13. Reforço na melhoria do acesso das pessoas 
idosas aos serviços e recursos de saúde física e 
mental, incluindo em situação de dependência.

Fisioterapia e Reabilitação Física.
2500 sessões/17 

utentes/mês
4000 sessões/22 

utentes/mês
Nº sessões /nº 
participantes

SCMG SCMG

Resposta Integrada SAD/Centro de 
Dia.

3 pessoas/ano 3 pessoas/ano Nº pessoas/ano SCMG SCMG

11. Desburocratização, atendimento mais focado 
no utente/beneficiário.

14. Melhoria e reforço da capacidade das 
respostas sociais, através da prestação de 

(PDS 8) 9. Desenvolvimento de iniciativas/ações 
de sensibilização que promovam a imagem das 
pessoas idosas como cidadãos ativos e recursos 
importantes da comunidade.
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Acolhimento Pontual Diurno. 1 pessoa/ano 3 pessoa/ano Nº pessoas/ano SCMG SCMA/SCMG/CPP/CMG

15. Criação de uma Base de Dados de Bens 
Materiais para doação.

Criação 1 Base de Dados (Inserida 
na Intranet Site Rede).

_
1 Base Dados, 

Atualização 
bimensal)

Nº de Bases de Dados 
/ Nº de atualizações

SCMA/SCMG/CPP
/CMG

SCMA/SCMG/CPP/CMG

16. Alargamento do leque de respostas,  
proporcionando acesso a bens materiais em 
falta.

Banco de Mobiliário e Conexos. _
Elaboração da 

Lista
Elaboração Lista/Site 

Rede Social
SCMA/CMG SCMA/CMG

19. Dinamização do Gabinete de Inserção 
Profissional (GIP).

Melhorar a presença online do GIP, 
incluindo a atualização do site 
com informações úteis, recursos e 
oportunidades, e utilizar redes 
sociais para promover eventos e 
serviços.

_
1 publicação  

semanal
Nº de publicações GIP/IEFP/CMG GIP/IEFP/CMG

Espaço de Apoio ao Emprego. 10 pessoas 10 pessoas
Nº de Pessoas 

apoiadas pelo EAE
SCMA SCMA

Sessões de Esclarecimento sobre 
medidas de emprego e formação.

100% 
Beneficiários RSI e 

desempregados

100% 
Beneficiários RSI e 

desempregados

Percentagem de 
Beneficiários

CMG/IEFP/GIP CMG/IEFP/GIP

Divulgação no Facebook do GIP 
das oportunidades de Estágio e 
Ofertas de Emprego.

_
1 divulgação 

mensal/ 12 ano
Nº de divulgações GIP GIP

21. Capacitação para o Empreendedorismo (a 
partir do 1º Ciclo do Ensino Básico).

Criação de atividades de 
empreendedorismo com o uso de 
jogos educativos e simuladores 
empresariais.

_
4 atividades por 

ano
Nº de atividades

AEGAPCMG/IEFP/
GIP

AEGAP/CMG/IEFP/GIP

22. Reforço e melhoramento da comunicação da 
formação e dos apoios existentes (GIP).

Colocar as informações em locais 
estratégicos, como um placar na 
entrada dos edifícios da CMG e JF, 
onde os cidadãos possam obter 
informações detalhadas e práticas 
sobre os apoios e oportunidades 
de formação disponíveis. 

_
1 informação 

semanal 
Nº de informações GIP/IEFP/CMG/ JF GIP/IEFP/CMG/JF

Estratégia de Intervenção: Aumentar o Potencial de Empregabilidade da população

20. Divulgação dos Estágios Profissionais e 
Ofertas de emprego.

respostas sociais, através da prestação de 
serviços personalizados.
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24. Reforço das medidas CEI e CEI+ como 
promotoras de um emprego futuro.

Desenvolver e implementar uma 
campanha de sensibilização para 
promover os programas CEI e 
CEI+, utilizando diversos meios de 
comunicação e criando materiais 
informativos acessíveis (folhetos 
fisicos e online).

_

2 campanhas/ 
toda a população 

desempregada 
e/ou com RSI

Nº de campanhas
GIP/IEFP/CMG/RS

I/SAAS
GIP/IEFP/CMG/RSI/SAAS

25. Realização do Diagnóstico da População 
Beneficiária de RSI.

Realizar um diagnóstico. _ 2 Diagnósticos Nº de Diagnósticos
NLII/CMG/GIP/IEF

P
NLI/CMG/GIP/IEFP

26. Promoção da inserção das famílias em ações 
de voluntariado.

Criar campanhas informativas 
sobre os benefícios do 
voluntariado e as oportunidades 
disponíveis, utilizando redes 
sociais e cartazes para informar as 
famílias sobre as várias formas de 
voluntariado e como podem 
participar.

_ 2 ações por ano
Nº de ações e 

pessoas inseridas em 
voluntariado

CMG/SAAS/RSI/ 
Banco local de 

voluntariado/SCM

CMG/SAAS/RSI/ Técnico do 
Banco local de 

voluntariado/SCM

Cidadãos +Ativos - Atividades de 
voluntariado, na comunidade.

_
20 

destinatários/as  // 
2 ação/ano

N.º de destinatários/ 
as; N.º de sessões

CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Estratégia de Intervenção - Acolhimento, Integração e Solidariedade (Imigrantes/Minorias Étnicas)

Nº de cursos e Nº de 
participantes 

GIP/IEFP/CMG GIP/IEFP/CMG

Oferecer cursos modulares 
adaptados às necessidades dos 
adultos com baixas qualificações, 
focando em competências básicas 
e técnicas específicas.

1 curso/20 
participantes

1 cursos/20 
participantes

23. Desenvolvimento de projetos locais 
promotores de qualificação destinados a adultos 
com muito baixas qualificações e reforço de 
mecanismos de estímulo à conclusão de 
processos de reconhecimento, validação e 
certificação de competências por adultos.
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Debate + - Ciclo de debate (sobre 
os direitos humanos; literacia 
democrática, sustentabilidade 
ambiental, entre outros).

_
20 

destinatários/as // 
2 ação/ano

N.º de destinatários/ 
as; N.º de sessões

CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

"Valores da Liberdade" - 
Realização de dinâmicas com 
intuito de promover a igualdade de 
acesso a informações essenciais 
respeitantes aos valores da 
democracia, a uma postura mais 
pro-ativa e participativa. 
Bootcamp. 

_
20 destinatários// 

1 ação/ano
N.º de destinatários / 

N.º de atividades
CMG/CLDS 

Golegã 
CMG/CLDS Golegã 

“Os meus Direitos” - Concurso de 
desenho e pintura na área da 
intervenção cívica para todas as 
idades. Exposição dos trabalhos 
elaborados. (Concurso de 
desenho e pintura).

_
20 participantes// 

1 ação/ano
N.º de participantes / 

N.º de atividades
CMG/CLDS 

Golegã 
CMG/CLDS Golegã 

Kit de acolhimento ao Imigrante 
recém-chegado.

_ 20
Nº imigrantes 

abrangido/Grau de 
satisfação

CMG CMG

Guia do Migrante - Criação de Guia 
de apoio à integração de 
migrantes.

_
1 guia // 1 

sessão/ano

Nº de recursos 
criados // Sessões de 

disseminação 

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

Gabinete Local de Apoio ao 
Migrante - Triagem e 
encaminhamento para respostas 
de apoio e intervenção, bem como 
apoio psicossocial.

_ 5 migrantes/ano N.º de atendimentos
CMG/CLDS 

Golegã 
CMG/CLDS Golegã 

Cidadania Ativa - Oficina de 
Igualdade e não Discriminação; 
Exposição de trabalhos 
interculturais. 

_
20 destinatários/ 
as // 1 ação/ano

N.º de destinatários/ 
as; N.º de sessões

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

(PDS 26) 27. Produção de materiais de divulgação 
e  vídeos de promoção da diversidade e da 
interculturalidade.

(PDS 27) 28. Dinamização de ações referentes à 
gastronomia, costumes e tradições das minorias 
étnicas.
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Não à discriminização, Sim à 
Inclusão! - Realização de 
Workshops, com convidados 
especialistas na temática da 
discriminização e inclusão. 

_
20 destinatários/ 
as / 1 ação/ano

N.º de destinatários/ 
as; N.º de sessões

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

Organizar uma feira gastronómica 
com diversas nacionalidades, 
incluindo comida, danças, 
artesanato, costumes/tradições e 
fotografias, caminhada cultural.

_ 1 feira por ano Nº de feiras 
CMG/Mendes e 

Gonçalves/Junta 
de Freguesia

CMG/Mendes e 
Gonçalves/Junta de Freguesia

29. Levantamento dos imigrantes/minorias 
étnicas.

Elaborar Relatório do 
Levantamento dos 
Imigrantes/Minorias étnicas.

_ 2 relatórios Nº de Relatórios

CMG/Juntas de 
Freguesia/Casa 

Mendes 
Gonçalves

CMG/Juntas de 
Freguesia/Casa Mendes 

Gonçalves

30. Monitorização da evolução dos fluxos 
migratórios.

Monitorização Trimestral dos 
fluxos.

1 relatório 2 relatórios Nº de Relatórios

CMG/Juntas de 
Freguesia/Casa 

Mendes 
Gonçalves

AEGAP/CMG

31. Aumento das oportunidades de aprendizagem 
da língua portuguesa para estrangeiros adultos 
(Escola-IEFP-Município).

PLA - Português Língua de 
Acolhimento.

_ 48 participantes Nº de participações AEGAP AEGAP

32. Implementação de uma resposta integrada 
aos imigrantes, dos diferentes serviços públicos.

Facilitar a articulação entre os 
diversos serviços públicos (como 
segurança social, saúde, 
educação e emprego) e organizar 
reuniões regulares entre os 
parceiros desses serviços para 
melhorar a resposta aos 
imigrantes.

_
1 Reunião 
Trimestral

Nº de Reuniões
CMG/SAAS/RSI/GI
P/IEFP/AEGAP/SS/

NLI

CMG/SAAS/RSI/GIP/IEFP/AEG
AP/SS/NLI

étnicas.
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Famílias em Movimento - 
Atividades regulares dirigidas a 
famílias, em especial àquelas que 
se encontram em situação de 
pobreza e/ou exclusão social 
(passeios em famílias; 
caminhadas com convidado; team 
building para famílias; BabyGym; 
entre outros). 

_
20 destinatários/ 

as// 2 anuais
Nº de destinatários / 

Nº de atividades
CMG/CLDS 

Golegã 
CMG/CLDS Golegã 

Cidadania Ativa - Workshop "Agir 
para a Mudança", Debate de 
ideias, através da simulação de 
casos reais. 

_
 40 destinatários/ 
as; 1 edição/ano 

Nº de participantes / 
Nº de edições

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

"Eu sou…" (E Sou…o que quiser) - 
Realização de ações diversas: 
Hora do Conto (Crescer com as 
diferenças); Elaboração de um 
calendário.

_
40 destinatários/ 1 

por mês
N.º de destinatários / 

N.º de atividades
CMG/CLDS 

Golegã 
CMG/CLDS Golegã 

35. Estabelecimento de planos conjuntos entre 
escola-município-delegações do Instituto do 
Emprego e Formação Profissional, I. P., para 
ensino e aprendizagem da língua portuguesa 
como língua não materna.

Realizar aulas/cursos de língua 
Portuguesa.

_ 1 curso/ano Nº de cursos
CMG/GIP/IEFP/JF/

AEGAP
CMG/GIP/IEFP/JF/ AEGAP

"Violência -" Ações de 
sensibilização, informação e 
consciencialização para a 
problemática da violência contra 
pessoas idosas e/ou com 
deficiência. 

_
30 

destinatários/as //  
1 ações/ano.

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de ações;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

Estratégia de Intervenção - Atender e Acompanhar as Vítimas de Violência 

(PDS 33) 34. Desenvolvimento de intervenções 
que contemplem a mediação intercultural, a 
produção e divulgação de conteúdos e recursos 
de apoio às escolas, ações de aproximação entre 
as escolas e as comunidades e, reforço do 
envolvimento de populações oriundas da 
imigração ou das minorias étnicas, em atividades 
de educação.

(PDS 36/45) 37. Levantamento dos fenómenos de 
violência no Concelho.
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Realizar o levantamento dos 
registos, relatórios e denúncias de 
parceiros (GNR, Saúde, Escolas, 
APAV) para identificar padrões e 
incidências de violência.

_ 1  relatório Nº de relatórios
APAV/GNR/Saúde

/AEGAP
APAV/GNR/Saúde/AEGAP

38. Divulgação da linha de emergência/ contactos 
e das medidas de apoio à integração do IEFP e 
outras entidades parceiras.

Elaboração de Cartazes e 
divulgação nos meios informáticos 
municipais.

_
Divulgação 

Bianual
Nº de divulgações

CMG/Restantes 
Parceiros

APAV

42. Dinamização de sessões de apresentação de 
procedimentos de atendimento e 
acompanhamento, bem como, de procedimentos 
jurídicos.

Realizar sessões de apresentação 
sobre os procedimentos de 
atendimento e acompanhamento, 
incluindo informações sobre como 
aceder a serviços, direitos e 
responsabilidades.

_ 2 sessões Nº sessões APAV/CMG/GNR APAV/CMG/GNR

Ações de sensibilização "Assédio 
no local de Trabalho".

_ 2 Ações
Nº de Ações/Inquérito 

de satisfação
APAV/CMG APAV/CMG

Ações de sensibilização sobre 
"Violência Doméstica".

_ 1 Ação 
Nº de Ações/Inquérito 

de satisfação
APAV/CMG APAV/CMG

44. Realização de atividades sobre o Dia da Não 
Violência.

Exposição "Pelo Direito das 
Vítimas" e outros.

_ 1 Ação 
Nº de Ações/Inquérito 

de satisfação
AEGAP/CMG AEGAP/CMG

45. Divulgação de atividades de prevenção da 
violência desenvolvidas pelo Agrupamento.

Prevenção da Violência através de 
divulgação on-line e no 
agrupamento.

_ 1 cartaz Nº cartazes
APAV/AEGAP/CM

G
APAV/AEGAP/CMG

Prevenção de Maus Tratos na 
Criança e Juventude.

_ 1 Ação/50 pessoas
Nº de Ações / 50 

Pessoas/Ação
CPCJ/AEGAP/CM

G
CPCJ/AEGAP/CMG

Estratégia de Intervenção - Prevenir a Violência

violência no Concelho.
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Ações de Formação "CiberCrime". _ 1 Ação 
Nº de Ações/Inquérito 

de satisfação
APAV/CMG APAV/CMG

Ações de Formação "Bulling". _ 1 Ação 
Nº de Ações/Inquérito 

de satisfação
APAV/CMG APAV/CMG

Ações de Formação "Violência no 
Namoro e Violência Doméstica".

_ 1 Ação 
Nº de Ações/Inquérito 

de satisfação
APAV/CMG APAV/CMG

"Violência - Contra Pessoas Idosas 
e/ou com deficiência." - Ações de 
sensibilização, informação e 
consciencialização para a 
problemática da violência contra 
pessoas idosas e/ou com 
deficiência.

_
30 

destinatários/as //  
1 ações/ano.

N.º de 
destinatários/as; N.º 

de ações;

CMG/CLDS 
Golegã 

CMG/CLDS Golegã 

Não estás só! - Atendimentos e 
Visitas domiciliárias, em 
articulação com o Núcleo da 
Garantia para a Infância do 
Concelho da Golegã / SAAS/ RSI / 
CPCJ. 

_

20 destinatários / 
N.º de 

acompanhamento
s

 nº de destinatários / 
N.º de 

acompanhamentos

SAAS/NGI/RSI/CP
CJ

CLDS GOLEGÃ

Organizar reuniões regulares entre 
os parceiros e outras entidades 
para discutir progressos, desafios, 
estratégias e oportunidades de 
colaboração, bem como partilhar 
boas práticas.

_ 
1 Reunião 
bimensal

Nº de reuniões CMG/SAAS/RSI NLGPI/ SAAS/RSI

Estratégia de Intervenção - Prevenção e intervenção no âmbito da Pobreza Infantil

(PDS 36/45) 46. Dinamização de ações 
PsicoEducacionais.

(PDS 98) 47. Promoção de projetos de 
desenvolvimento social, de âmbito local, que 
concorrem para a prossecução dos objetivos da 
Garantia para a Infância.
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Desenvolver um sistema integrado 
para identificar e registar jovens 
NEET, colaborando com a escola, 
serviços sociais e parceiros locais 
para referenciar, partilhar 
informações e coordenar o apoio.

_ 
Todos os jovens 

NEET
Nº de jovens 
identificados

 CMG/AEGAP/IEFP CMG/AEGAP/IEFP

Fornecer informações sobre 
programas de educação, cursos 
de formação profissional e 
oportunidades de emprego, 
complementando com visitas de 
estudo e dias abertos em 
empresas e centros de formação 
para expor os jovens a diferentes 
ambientes de trabalho.

_ 
2 ações por 

período letivo
Nº de ações  CMG/AEGAP/IEFP CMG/AEGAP/IEFP

49. Fornecimento de, pelo menos, uma refeição 
saudável, na escola, todos os dias letivos, 
gratuita aos alunos de contextos mais 
desfavorecidos.

Confecionar e criar um menu 
semanal ou mensal com refeições 
equilibradas e nutritivas, de 
acordo com as necessidades 
alimentares das crianças e 
adolescentes, principalmente nos 
alunos provenientes de contextos 
mais desfavorecidos.

5 refeições 
semanais

5 refeições 
semanais

Nº de refeições
CMG/ AEGAP 
SERVIÇO DE 
EDUCAÇÃO

CMG/ AEGAP SERVIÇO DE 
EDUCAÇÃO

50. Promoção do acesso de todas as crianças a 
triagens de saúde oral e a rastreios de saúde 
auditiva neonatal e infantil.

Realização de triagens de saúde 
oral e a rastreios de saúde auditiva 
neonatal e infantil. 

_
1 saúde oral/ 1 
saúde auditiva

Nº de rastreios 
SAÚDE/ 

UCC/AEGAP
SAÚDE/ UCC/AEGAP

51. Promoção do acesso de todas as crianças e 
jovens a consultas de proximidade nos Cuidados 
de Saúde Primários.

Identificar e apoiar famílias com 
dificuldades em aceder aos 
cuidados de saúde, enquanto se 
cria material informativo sobre a 
importância dos cuidados 
primários e como marcar 
consultas.

_ 
Todas as crianças 
apoiadas/ 1 cartaz 

por ano

Nº de crianças 
apoiadas/ Nº de 

material

SAÚDE/ 
UCC/CMG/AEGAP

SAÚDE/ UCC/CMG/AEGAP

48. Reforço da sinalização e acompanhamento 
dos jovens NEET com idade até aos 18 anos.
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52. Distribuição de cabazes alimentares 
nutricionalmente equilibrados.

Definir a quantidade e tipo de 
alimentos por cabaz, consoante o 
agregado familiar.

Todos os 
agregados 

necessitados

Todos os 
agregados 

necessitados

Nº de agregados 
necessitados

CMG/ SAAS/RSI CMG/ SAAS/RSI

53. Produção e divulgação de informação sobre 
alimentação e nutrição de qualidade, em 
particular para as famílias com crianças.

Organizar workshops de culinária 
para famílias, onde pais e filhos 
cozinham juntos refeições 
saudáveis e recebem folhetos com 
dicas práticas de nutrição infantil 
para preparar refeições saudáveis 
e acessíveis em casa.

_
2 workshops 

anuais
Nº de workshops a 

realizar

SAÚDE/ 
UCC/AEGAP/ 

CMG

SAÚDE/ 
UCC/CMG/AEGAP/CMG

54. Desenvolvimento de projetos específicos para 
a inclusão social de crianças e jovens, 
particularmente provenientes de contextos 
socioeconómicos vulneráveis.

Desenvolver programas de apoio 
às famílias para melhorar as 
condições socioeconómicas, 
organização da casa e oferecer 
orientação sobre como apoiar o 
desenvolvimento das crianças e 
jovens.

_
1 programa com 4 

sessões
Nº de programas a 

desenvolver
CMG/IEFP/AEGAP CMG/IEFP/AEGAP

55. Reforço da resposta de apoio psicológico 
para crianças e jovens vítimas de violência 
doméstica.

Implementar programas de terapia 
individual e em grupo, incluindo 
terapia cognitivo-comportamental, 
terapia de jogo (ludoterapia) e 
terapia familiar, para ajudar 
crianças e jovens a processar e 
lidar com as experiências de 
violência.

_ 1 sessão quinzenal 
Nº de sessões a 

desenvolver
CMG/AEGAP/ 

APAV
CMG/AEGAP/APAV
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ñ   MEDIDAS/AÇÕES

2024 2025

56. Divulgação e reforço da implementação de 
medidas de reabilitação urbana.

Divulgar e reforçar a reabilitação urbana através 
de reuniões de consulta pública para obter 
feedback da comunidade e utilizar redes 
sociais para aumentar a visibilidade das 
iniciativas e promover o envolvimento da 
população.

_ 1
Nº de reuniões por 

ano 
CMG (DASH/DOUA) CMG (DASH/DOUA)

57. Implementação do Programa JUST A CHANGE.
Recuperação/reconstrução de casas de 
carenciados.

_ 3 habitações Nº de recuperações Just a Change/CMG CMG 

62. Assegurar a execução do Programa de Apoio ao 
Acesso à Habitação, que abrange o acesso de 
famílias com crianças e jovens a cargo.

Elaboração anual  de 1 Relatório. _
1 relatório / 
15/11/2025

Nº de relatórios/data CMG CMG

63. Promoção do acesso a soluções de alojamento 
de emergência ou de transição.

Criar redes de contacto para divulgar essas 
soluções e implementar um sistema para gerir 
e coordenar as ofertas de alojamento, 
garantindo a sua ocupação eficiente.

_ 1 lista 1 lista CMG CMG

Estratégia de Intervenção - Garantir Habitações e Equipamentos condignos

Infraestuturas e acessibilidades

AÇÕES/INICIATIVAS

(PDS 52) 61. Implementação da Estratégia Local de 
Habitação - Candidatura ao Programa a Custos 
Controlados (PRR, 1º Dto., para reabilitação de 22 
fogos Golegã/Azinhaga e construção de 27 fogos, 9 
Golegã, 4 Azinhaga e 1 Pombalinho).

Construção/reabilitação de frações/prédios 
habitacionais.

_

25 frações 
camarárias 
construídas 

e/ou 
reabilitadas / 2 

frações próprias

15 frações camarárias 
construídas  / 10 

frações camarárias 
reabilitadas  /  2 
frações próprias

CMG (DASH/DOUA) PRR/CMG 2.867.280€

EIXO 2

META
INDICADORES DE 

AVALIAÇÃO
REDE DE PARCERIA / 
RESPONSABILIDADE

RECURSOS 

PA 24/25 EIXO2  1



Protocolos ON - Protocolos com entidades 
públicas e privadas para a melhoria do acesso 
a serviços essenciais. 

_

30 
destinatários/ 

as // 2 
protocolos

Nº de beneficiários / 
Nº de protocolos

CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Igualdade para Todos - Ações diversas de 
sensibilização e de divulgação dos projetos e 
campanhas de prevenção, do Município e das 
Entidades Parceiras, que permitam a igualdade 
de acesso a serviços de saúde, alimentação, 
habitação e apoio social. 

_

30 
destinatários/ 

as// 2 
ações/ano

N.º de 
participantes/N.º de 

ações
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Realizar diagnósticos técnicos das habitações 
para identificar barreiras arquitetónicas e 
implementar intervenções que melhorem a 
acessibilidade, como a instalação de rampas, 
plataformas elevatórias, casas de banho 
adaptadas, alargamento de portas, entre 
outros.

_ 1 Nº de diagnósticos CMG CMG

69. Apoio aos munícipes na candidatura ao Fundo 
Ambiental.

Realizar sessões informativas (presenciais ou 
online) sobre o Fundo Ambiental e distribuir 
guias simplificados com instruções de 
candidatura.

_ 1 Nº de sessões CMG(DOUA) CMG(DOUA)

70. Promoção da candidatura a programas 
mobilidade verde, por parte das Instituições.

Divulgação e apoio nas candidaturas a 
programas de mobilidade verde.

_ 1x/ano Nº de divulgações CMG CMG

71. Promoção da Candidatura a programas PRR e 
20/27.

Divulgação e apoio de Candidaturas a 
programas PRR e 20/27.

_ 1x/ano Nº de divulgações CMG CMG

72. Levantamento das barreiras arquitetónicas 
existentes no município, que condicionam o 
acesso no espaço público - Criação do Projeto 
Golegã Acessível.

Elaboração do Projeto. _
1 levantamento 

/ 1 Projeto
Nº Levantamentos CMG CMG/PRR

 Estratégia de Intervenção - Promover a Inclusão na Comunidade

(PDS 55) 64. Promoção de intervenções 
promotoras de acessibilidade em habitações de 
pessoas com mobilidade reduzida.
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73. Continuação da promoção da acessibilidade na 
via pública, nomeadamente através de: remoção 
de obstáculos, colocação de bancos, 
rebaixamento de passeios, utilização de pisos 
táteis, pistas de caminhada adaptadas.

Realizar inspeções periódicas e manutenção 
das vias públicas para remover obstáculos e 
facilitar o acesso e a circulação.

_ Inspeção anual Nº de inspeções CMG CMG

74. Realização de Campanhas de Sensibilização, 
na Comunidade, incluindo nas Escolas (garantir 
acesso a oessoas com mobilidade reduzida).

Elaboração/divulgação de material de  
sensibilização.

_
1 cartaz/ 2 

ações 
divulgação

Nº de Cartazes e 
ações de divulgação

CMG CMG

75. Realização de Campanhas de Informação 
sobre os Apoios no âmbito do JUST A CHANGE.

Elaboração de Cartaz (inscrição no projeto Just 
a Change no site da Associação).

_
1 cartaz/ 2 

ações 
divulgação

Nº de Cartazes e 
ações de divulgação

CMG CMG

78. Realização de ações de capacitação a 
funcionários dos serviços públicos, no âmbito da 
promoção de estratégias de comunicação para 
público com dificuldades comunicacionais.

Realizar workshops para sensibilizar os 
funcionários sobre as diversas dificuldades 
comunicacionais e as melhores práticas para 
abordá-las.

_
2 Workshops/ 

15 funcionários

Nº de workshops / Nº 
de funcionários no 

workshop
CMG CMG
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2024 2025

Sessão de Pais. _
5 ações presenciais (1 

por nível de ensino)
Nº de Ações /Nº de 

Presenças
AEGAP AEGAP

Grupos de Pais "Anos Incriveis". _ 14 sessões/ 16 pessoas Nº de Sessões
EMIC/Serviço de 
Educação/CMG

CMG

82. Envolvimento das famílias nos projetos já 
existentes na escola (ex hortas biológicas, leitura 
na sala de aula,…).

Leitura de histórias em sala de aula 
realizada pelas famílias (pais, 
avós…).

_
1 ação para as turmas da 

educação pré-escolar
Nº de Ações AEGAP AEGAP

83. Desenvolvimento de estratégias e ações de 
forma participativa para acompanhamento de 
situações de absentismo e abandono.

Projeto MIMOS. _ 15 alunos Nº de alunos AEGAP/SIP AEGAP/SIP

Programa "Conto Contigo". 4 sessões/ 20 pessoas 4 sessões/ 20 pessoas Nº de presenças
Fund. CMG/Serviço 
de Educação CMG

CMG/FCMG

Viver o presépio.
1 ação/Comunidade 

Educativa
_ Nº de Ações

AEGAP/CMG/JFG/JF
A

AEGAP

Dia do Agrupamento. _
1 ação/Comunidade 

Educativa
Nº de Ações

AEGAP/CMG/JFG/JF
A

AEGAP/CMG

Dia do Diploma. _
1 ação/Comunidade 

Educativa
Nº de Ações AEGAP AEGAP

RECURSOS 

81. Implementação de Programa de Competências 
Parentais, dirigido a toda a Comunidade escolar 
que valorize os interesses e competências das 
famílias.

EIXO 3 
EDUCAÇÃO e JUVENTUDE

MEDIDAS/AÇÕES AÇÕES/INICIATIVAS

META
INDICADORES DE 

AVALIAÇÃO

REDE DE 
PARCERIA / 

RESPONSABILIDADE

Estratégia de Intervenção - Família e Escola

84. Realização de momentos lúdicos que 
estimulem a aproximação e relações positivas entre 
a escola e a família.
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Férias Cri(Ativas) 6/12 anos. _ 30 crianças Nº de Crianças CMG CMG

Férias Cri(Ativas) 3/6 anos. _ 30 crianças Nº de Crianças CMG CMG

Férias Cri(Ativas) 13/17 anos anos. _ 20 jovens Nº de Jovens CMG CMG

Atreve-Te! Faz o teu Verão! 6/12 anos. _ 30 crianças Nº de Crianças SCMA SCMA/CMG

Casa das Artes da Azinhaga 
13/17anos

_ 15 jovens Nº de Jovens SCMA SCMA/CMG

Programa de voluntariado jovem 
"Impacto Jovem".

_ 20 jovens Nº de Jovens CMG CMG

Programa " Habilita-Te". _ 45 jovens Nº de Jovens CMG CMG

Criação de Pojeto p.e. "Centro de 
Apoio Familiar e Aconselhamento 
Parental"

_ 1 projeto Nº Projetos CMG CMG

Programa de voluntariado jovem 
"Impacto Jovem".

20 jovens 20 jovens Nº de Jovens Incritos/as CMG (DES) CMG (DES)

Programa " Habilita-Te" (estágios). _ 45 jovens Nº de Jovens Incritos/as CMG (DES) CMG (DES)

Recreios Inclusivos (Sala 
aula/Recreios).

Alunos do Agrupamento Alunos do Agrupamento
Nº de alunos  do 

Agrupamento
AEGAP AEGAP

Estratégia de Intervenção - Intervenção em domínios de maior vulnerabilidade 

85. Manutenção dos projetos existentes de 
Ocupação de Tempos Livres dirigidos a crianças e 
jovens e, criação de projeto de ocupação de 
tempos livres para jovens na freguesia da Golegã, 
em períodos de férias escolares.

87. Criação de projetos de promoção de 
competências parentais, pessoais e sociais das 
famílias e dos/as jovens, vocacionado para a 
prevenção e reparação de situações de risco 
psicossocial.
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Sustentável+ - Ações de mobilização 
das crianças, dos jovens e suas 
famílias, em especial das mais 
vulneráveis, para promoção de 
estilos de vida saudáveis, 
conciencialização ambiental, 
voluntariado e cidadania plenas 
[Projeto Arte Reciclada; Passeios na 
Reserva Natural do Paúl do Boquilobo 
(aumento da conexação e respeito 
pela natureza); Mobilidade 
Sustentável ( incentivar o uso 
bicicleta); sessões sobre mudanças 
climáticas/ 
reciclagem/reutilização/compostage
m/eficiência energética; Ação de 
Voluntariado de limpeza das margens 
dos rios e lagoas].

_
20 destinatários/as; 3 

ações/ano.
N.º de destinatários/as; 

N.º de ações.
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Super Heróis - Programa de 
Empowerment dirigido aos jovens 
dos 13 aos 18 anos que os capacite, 
conforme objetivos. Culmina com um 
Campo de Férias residencial, em que 
os jovens serão responsáveis pela 
gestão doméstica e pelo 
planeamento das atividades.

_
 20 destinatários/ as; 1 

edição/ano 
Nº de participantes / Nº 

de edições
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Gincana das Emoções / Caça ao 
Tesouro - "Sábados Canguru".

_ 1 ação/10 equipas 
Nº de ações/Nº de 

Equipas
CMG (DES) CMG (DES)

Zumba em Família / Piquenique ao 
Luar   - "Sábados Canguru".

_ 40 pessoas Nº de pessoas CMG (DES) CMG (DES)

Dança para bébés e crianças  - 
"Sábados Canguru".

_ 12 crianças Nº de crianças CMG (DES) CMG (DES)

(PDS 80) 88. Desenvolvimento de Projetos Locais 
com Abordagens intergeracionais / participação de 
dinamizadores comunitários no 
terreno/desenvolvimento de projetos de 
voluntariado/intercâmbios para jovens.
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Vamos fazer pão à moda do 
antigamente  - "Sábados Canguru".

_ 100 pessoas Nº de pessoas CMG (DES) CMG (DES)

Matiné no Barrete Verde  - "Sábados 
Canguru" - "Sábados Canguru".

_ 200 pessoas Nº de pessoas CMG (DES) CMG (DES)

"Há Luz Na Vila" - Atividades da 
temática de Natal.

1 1 Nº projetos CMG (DASH) CMG (DASH)

"Amigos Improváveis" - atividade 
intergeracional.

_
1 ação para as turmas do 

5º ano 
Nº de alunos AEGAP AEGAP

90. Criação de programas estruturados de combate 
ao consumo e programas de prevenção, adequados 
à idade.

Ação de sensibilização 
"Dependências".

1 ação 1 ação Nº de alunos AEGAP/SIP/GNR AEGAP

91. Incremento da intervenção em contexto de 
convívio de jovens, nomeadamente à porta da 
escola, bares, cafés, pelas forças de autoridade.

Desenvolver campanhas de 
sensibilização e palestras nas 
escolas e locais de convívio, com a 
participação das forças de 
autoridade, para educar os jovens 
sobre segurança, comportamento 
responsável e prevenção de 
comportamentos de risco.

_
1 ação para alunos do 

secundário 
Nº de alunos AEGAP/CMG/GNR AEGAP/CMG/GNR

92. Maior intervenção/presença da Escola Segura.

Garantir a presença de agentes da 
Escola Segura nas escolas e nas 
áreas circundantes, especialmente 
durante horários críticos como início 
e fim das aulas.

_ 1x/semana Nº de Presenças/semanas AEGAP/CMG/GNR AEGAP/CMG/GNR

Programa de Orientação Escolar e 
Profissional.

_ Alunos 9º ano
Nº de alunos/Inquérito 

satisfação 
AEGAP/SIP AEGAP/SIP

Semana das Profissões. _ 1 ações Nº de alunos  AEGAP AEGAP/SIP

Estratégia de Intervenção - Promover a inserção e o sucesso dos jovens

93. Continuação da Implementação de Projetos de 
Mentoria (acompanhamento dos jovens nas 
experiências profissionais e de desenvolvimento 
pessoal e social).
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94. Aumento da articulação do apoio tutorial 
específico com as mentorias.

Implementar um sistema para avaliar 
o progresso dos alunos e a eficácia 
da articulação entre apoio tutorial e 
mentorias.

_
Alunos com problemas 
de insucesso, segundo 

orientações do ME

Nºde alunos 
monitorizados pelo 

sistema de 
acompanhamento

 AEGAP  AEGAP 

95. Promoção do desenvolvimento pessoal, 
profissional e social dos jovens e, promoção da 
cidadania ativa e o envolvimento comunitário dos 
jovens.

Ações para obtenção de selos de 
qualidade (selo Escola 
Saudavelmente e Selo Escola sem 
Bullying. Escola sem violência/Projeto 
Ecoescolas).

2 ações 3 ações Nº de ações  AEGAP/SIP AEGAP/SIP

96. Reforço da capacidade de resposta das Equipas 
Multidisciplinares de Apoio à Educação Inclusiva.

Formação contínua para membros 
das equipas sobre estratégias de 
ensino inclusivo, gestão de 
comportamento, e atualizações em 
práticas, legislações e metodologias.

_ 1 formação Média de presenças AEGAP AEGAP

97. Alargamento da Rede de Clubes Ciência Viva na 
Escola.

Clube Ciência Viva. Alunos 2º/3º/Secundário Alunos 2º/3º/Secundário Nº de alunos AEGAP AEGAP

Atividade Física Pré-Escolar. 1 aula/semana 1 aula/semana Nº de aulas/semana
CMG (SD)/Clube 

Desportivo em 
Movimento

CMG (SD)/Clube 
Desportivo em 

Movimento

Clube "Viver a Comunidade".
2 ações abertas à 

comunidade
3 ações abertas à 

comunidade
Média de presenças

Desporto Escolar 
do AEGAP

Desporto Escolar 
do AEGAP

99. Promoção do acesso universal a atividades 
extracurriculares, à componente de apoio à família 
e às atividades de animação, a atividades de 
ocupação de tempos livres e de férias.

Atividades de Enriquecimento 
Curricular / CAF.

65 JI  (CAF) / 228 EB1 
(AEC)

66 JI  (CAF) / 228 EB1 
(AEC)

Nº de Crianças inscritas CMG/AEGAP CMG/AEGAP

100. Criação de «espaços de estudo 
acompanhado» através de processos de mentoria 
entre pares ou de tutoria.

Academia Saber +/ Programa 
Mentoria/ CAA.

alunos do 2º/3º Ciclo
alunos do 2º/3º Ciclo e 

secundário (ao longo do 
ano letivo)

Nº de alunos inscritos AEGAP AEGAP

101. Implementação de um programa transversal 
de aprendizagens em contexto informal.

Escola Virtual.
432 alunos do 1.º ao 

3.ciclo
432 alunos do 1.º ao 

3.ciclo
n.º de alunos do 1.º ao 3,º 

ciclo
CMG/Porto 
Edi/AEGAP

CMG/PE

98. Promoção do desporto escolar e adaptado, em 
comunidade.
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Programa Competências 
SocioEmocionais "MindSerena".

_ alunos 6º/7º/8º anos Nº de alunos SIP/AEGAP AEGAP

Formação: "Discurso de ódio" _
2 ações/ alunos do 7º/8º 

anos 
Nº de alunos (SIP) AEGAP/ APAV (SIP) AEGAP/ APAV

Atividades de Enriquecimento 
Curricular / CAF.

  150 /AEC   150 /AEC Nº de Crianças inscritas CMG/AEGAP CMG

Construção Creche Municipal "A 
Garça".

_ 1 Creche Nº de Creches CMG
CMG/Portugal 

2020/30

Construção Creche Casa MG. _ 1 Creche Nº de Creches Casa MG Casa MG

Projeto Creche Familiar e Amas. 10 crianças 15 crianças Nº de crianças Casa MG Casa MG

Formação Amas. 3/4 amas _ Nº de amas Casa MG Casa MG

105. Promoção de projetos de desenvolvimento 
social, de âmbito local, que concorrem para a 
prossecução dos objetivos do Plano de Ação da 
Garantia para a Infância.

Identificar as principais necessidades 
e prioridades da comunidade em 
relação à infância e ao 
desenvolvimento social através de 
diagnósticos, e criar projetos com 
enfoque nas áreas como educação, 
saúde, inclusão social e proteção 
infantil, de acordo com os objetivos 
do Plano de Ação.

_ 1 Nº de Projetos
CMG/Parceiros da 

rede social
CMG/Parceiros da 

rede social

104. Criação de Projeto de Creche Familiar e Amas.

103. Criação de creche municipal e/ou integrada 
em IPSS.

102. Promoção das softkills em contexto escolar: 
inteligência emocional, autoconhecimento e 
autocuidado, inteligência financeira, convivência e 
valores, nutrição e saúde, comunicação e oratória, 
liderança e trabalho em equipa, criatividade e 
inovação.

Estratégia de Intervenção - Primeira Infância, Crianças e Jovens

Programa Competências 
SocioEmocionais "Devagar se vai ao 
longe".

alunos 5º/6º anos alunos 5º/6º anos Nº de alunos SIP/AEGAP AEGAP
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107. Apoio à aquisição, construção, arrendamento 
de imóveis por jovens.

Programa Porta 65 Jovem. _ 15 Nº Candidaturas CMG/IHRU CMG

108. Construção de habitação a custos 
controlados.

Construção de 52 habitações. _ 52 habitações Nº de habitações CIMLT/IHRU CIMLT/IHRU

Divulgação do Projeto Natalidade+. 
Elaboração de Cartaz.

_
2 cartazes. Jan/25 e 

Set/25
Nº de cartazes/ data CMG (DASH) CMG (DASH)

Inscrição online da medida de 
incentivo à natalidade, com 
formulários editáveis e envio das 
faturas online, de forma a não ser 
necessária a inscrição 
presencialmente.

_ 50% dos destinatários Nº incrições online CMG (DASH) CMG (DASH)

Semear o Futuro - Programa de 
capacitação de crianças e jovens 
sinalizados pelo Agrupamento de 
Escolas, através de ações de 
promoção das competências 
socioemocionais, com recurso a 
sessões individualizadas ao domicílio 
ou noutros espaços (por exemplo: 
Programas de Promoção da 
Linguagem Oral, de Desenvolvimento 
de Competências Pessoais e Sociais; 
de Empreendedorismo, entre outras). 

_
20 destinatários/as; 1 

programa por ano
N.º de destinatários/as; 

N.º de programas.
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Eu! Eu estou primeiro - Sessões de 
sensibilização para a promoção da 
saúde: alimentação saudável, higiene 
oral, prática de desporto, 
complementar ao Programa de 
Nacional de Saúde Escolar 
(MSaúde/ME). 

_
Acompanhar 20 

crianças/Jovens // 4 
sessões temáticas/ano

nº de destinatários  / N.º 
de sessões

CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

(PDS 104) 110.      Desenvolvimento de atividades de 
saúde escolar, priorizando o acesso de crianças e 
jovens em situação vulnerável. 

109. Reforço do incentivo municipal à natalidade.
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Oficinas de Igualdade e de 
Oportunidades - Sessões de treino de 
competências realizadas 
individualmente e em grupo.

_

Acompanhar 10 familias 
em situação de 

vulnerabilidade. 4 
sessões por ano 

Nº. de pessoas / N.º de 
sessões

CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Promover a saúde integral das 
crianças e jovens em situação 
vulnerável através de workshops e 
palestras educativas (nutrição, 
higiene, saúde mental, prevenção de 
doenças).

_ 3

Nº sessões foram 
organizadas nas escolas e 

a quantidade de alunos 
envolvidos.

CMG(DASH/EMIC/s
aúde/Desporto/AE

GAP/DESB

CMG(DASH/EMIC/
saúde/Desporto/A

EGAP/DESB

(PDS 105) 111. Desenvolvimento de ações de 
sensibilização e acompanhamento de famílias com 
crianças e jovens, promotoras de uma alimentação 
saudável

Sábados Radicais - Atividades  
dirigidas a jovens dos 13 aos 21 anos, 
que proporcionem momentos de 
convívio através de desportos/ 
atividades radicais; atividades 
culturais, educação para a cidadania 
e igualdade, entre outras. 

_
20 destinatários/as; 2 

atividades/ano.
N.º de destinatários/as; 

N.º de atividades.
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Semana da Alimentação _ 1 Nº de Eventos CMG (DES) CMG (DES)

Projeto Heróis da Fruta. _ 29 crianças Nº crianças
CMG 

(DES)/AEGAP/CSPG
CMG (DES)

Projeto EcoEscolas. _ 1 Nº de Eventos AEGAP AEGAP

"Valores da Liberdade" - Realização 
de dinâmicas com intuito de 
promover a igualdade de acesso a 
informações essenciais respeitantes 
aos valores da democracia, a uma 
postura mais pro-ativa e 
participativa. Bootcamp.

_
20 destinatários// 1 

ação/ano
N.º de destinatários / N.º 

de atividades
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

112. Desenvolvimento de iniciativas sobre 
alimentação saudável, através da utilização de 
meios de comunicação digital e do envolvimento 
das autarquias locais.
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“Os meus Direitos” - Concurso de 
desenho e pintura na área da 
intervenção cívica para todas as 
idades. Exposição dos trabalhos 
elaborados. (Concurso de desenho e 
pintura.

_
20 participantes// 1 

ação/ano
N.º de participantes / N.º 

de atividades
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Sábados Radicais - Atividades  
dirigidas a jovens dos 13 aos 21 anos, 
que proporcionem momentos de 
convívio através de desportos/ 
atividades radicais; atividades 
culturais, educação para a cidadania 
e igualdade, entre outras. 

_
20 destinatários/as; 2 

atividades/ano.
N.º de destinatários/as; 

N.º de atividades.
CMG/CLDS Golegã CMG/CLDS Golegã 

Incentivar o contacto direto com a 
terra, através da criação de hortas, 
onde as crianças possam plantar, 
cuidar e colher alimentos.

_
Todos os alunos do pré-

escolar e 1º ciclo

 Nº de crianças envolvidas 
na criação e manutenção 

de hortas ou outras 
iniciativas de 

sustentabilidade.

AEGAP/DESB AEGAP/DESB

114.  Criação de recreios/espaços de lazer, com o 
envolvimento dos pais, que facilitem a brincadeira 
autónoma ao ar livre e fomentem a 
psicomotricidade.

"Caça aos ovos". _
1 ação/comunidade 

educativa
média de presenças AEGAP AEGAP

115. Participação na Universidade Júnior.
Promover a inscrição de 100% dos 
alunos interessados.

_ 100% % alunos inscritos CMG CMG

116. Implementação de um programa que promova 
a mobilização dos alunos para a participação 
democrática ao serviço da recuperação de todos e 
da resiliência das suas escolas.

Instituir/dinamizar assembleias 
regulares, nas quais os alunos 
possam partilhar as suas opiniões, 
debater problemas e sugerir soluções 
para a melhoria da escola, cujas 
ideias serão discutidas e votadas 
democraticamente por toda a 
comunidade escolar.

_ 3 Assembleias

Nº de assembleias de 
alunos e reuniões entre o 

conselho de alunos e a 
direção da escola 

realizadas por ano letivo

AEGAP AEGAP

   (PDS 107) 113.     Implementação de projetos que 
estimulem a autonomia, o contacto com a 
natureza, a brincadeira livre, a educação para a 
arte, nomeadamente no pré-escolar e 1.º ciclo.
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117. Criação de uma Assembleia de Escola.
Assembleia de Delegados/Sub-
Delegados das turmas do 
Agrupamento.

_ 1 assembleia/período Nº de assembleias AEGAP/SIP AEGAP/SIP

118. Implementação do Parlamento Jovem. Assembleia Jovem da Golegã. _ 1 assembleia/período Nº de assembleias AEGAP/CMG AEGAP/CMG

119. Adequação da oferta formativa aos desafios da 
indústria e da sociedade digital.

Iniciação à programação de robótica 
no 1º ciclo.

_
3º/4º anos (ao longo do 

ano letivo)
Nº de aulas AEGAP AEGAP

Abertura do segundo TEG de Gestão 
Equina.

25 alunos 25 alunos Nº de alunos inscritos CMG/AEGAP/ISLA CMG/ AEGAP/ ISLA

Abertura do primeiro  TESP Turismo 
Equestre.

_ 15 alunos Nº de alunos inscritos CMG/AEGAP/ISLA CMG/ AEGAP/ ISLA

122. Criação de condições para que os alunos 
possam usar os computadores na sala de aula 
(mais tomadas, otimização da rede de internet,…).

Reabilitação da Escola Mestre 
Martins Correia.

1 relatório _
Terminus da 

requalificação dos blocos 
A e B 

CMG CMG

Aulas do digital. _ todos os níveis de ensino Nº de turmas AEGAP AEGAP

Plataforma Magos. _ 1º Ciclo Nº de alunos AEGAP/JFG/JFA AEGAP

124. Capacitação dos professores na área das 
competências digitais.

Desenvolver formações sobre a 
importância da literacia digital e 
como promover nos alunos uma 
compreensão crítica do uso das 
tecnologias e da informação 
disponível na internet.

_ 2
Nº de formações 

relacionadas a literacia 
digital.

AEGAP AEGAP

126. Criação de Laboratórios de Educação Digital. Instalação de um Laboratório LED. _
1 Laboratório multimédia 

e steam
Nº de ações

AEGAP/Ministério 
da Educação

AEGAP

123. Aumento da utilização dos computadores na 
sala aula para trabalhos de investigação/estudo.

120. Abertura de novos cursos profissionais, 
nomeadamente nas áreas de gestão equina, 
turismo equestre.

PA 24/25 EIXO3 10



2024 2025

129.   Dinamizar o Programa de Saúde  Materna e 
Infantil e Parentalidade, nas Unidades Funcionais.

 Curso de preparação para parto; Curso de 
Recuperação pós parto / Tertúlias com colo 
(com temas mensais, para grávidas e pais).

_ 2 Nº de cursos por ano 
UCC 

Chamusca/Golegã
UCC 

Chamusca/Golegã

130. Divulgação dos Cursos de. Parentalidade 
(Curso para o parto e recuperação pós-parto).

Elaboração de Cartaz; divulgação nas 
redes sociais e parceiros.

_ 1 Nº de Divulgações por ano 
UCC 

Chamusca/Golegã
UCC 

Chamusca/Golegã

131.   Criação de espaços nas escolas com as 
valências necessárias a uma intervenção integrada 
(SNIPI).

Desenvolver espaços físicos, como salas 
de apoio pedagógico, psicológico e social, 
onde os alunos possam receber 
assistência especializada.

2 Salas (1 por 
escola)

2 Salas (1 por 
escola)

Nº de salas implementadas AEGAP/CMG AEGAP/CMG

133. Manter e/ou aumentar a intervenção, por uma 
equipa multidisciplinar, de forma a proporcionar 
uma maior qualidade de vida ao utente e ao 
cuidador no seu meio natural de vida. 

Realizar uma avaliação das necessidades 
físicas, psicológicas e sociais do utente e 
do seu cuidador, com o objetivo de definir 
um plano de intervenção personalizado.

_
Todos os 

utentes com 
cuidador

Nº utentes com processos em 
ECCI;  Nº utentes com estatuto 

do cuidador informal 

UCC 
Chamusca/Golegã / 

Segurança Social

UCC 
Chamusca/Golegã / 

Segurança Social

134. Divulgação da Equipa de Cuidados 
Continuados Integrados (ECCI).

Elaboração de flyer e partilha junto dos 
parceiros.

_ 1 Nº de flyers UCC Chamusca/Golegã

Feira da Saúde. _ 1 Nº de feiras

UCC 
Chamusca/Golegã/ 

CMG / Juntas de 
Freguesia

UCC 
Chamusca/Golegã/ 

CMG / Juntas de 
Freguesia

Ações de sensibilização para técnicos de 
instituições, familiares e outros 
intervenientes, abordando a identificação 
de necessidades e a importância da 
sinalização.

_ 2 Nº de ações de sensibilização
 CMG/ Nutricionista/ 
Técnico de Desporto

 CMG/ Nutriconista/ 
Técnico de Desporto

135. Sensibilização de entidades, técnicos e 
famílias para sinalização de utentes/grupo e 
Comunidade para uma vida saudável.

Eixo 4
SAÚDE

Estratégia de Intervenção - Promover a qualidade de vida e integração da pessoa com problemáticas na área da saúde

MEDIDAS/AÇÕES
REDE DE PARCERIA / 
RESPONSABILIDADE

RECURSOS AÇÕES/INICIATIVAS
META

INDICADORES DE AVALIAÇÃO
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Educação para os afetos e a sexualidade -  
ações no 1º Ciclo, 2 e 3 Ciclo.

1 intervenção  
por nível de 

ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
Nº de Intervenções

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Alimentação Saudável e atividade física – 
1º e 2º ciclo.

1 intervenção  
por nível de 

ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
Nº de Intervenções

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Higiene corporal e saúde oral – Ações para 
JI e 1º Ciclo.

1 intervenção  
por nível de 

ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
Nº de Intervenções

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Cheque dentista 7, 10, e 13 anos.
100% 

distribuição dos 
cheques

100% 
distribuição dos 

cheques
Nº de cheques atribuidos 

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Hábitos de Sono e Repouso.
1 intervenção  

por nível de 
ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
100% distribuição dos cheques

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Prevenção do consumo de tabaco, bebidas 
alcoólicas e outras substâncias 
psicoativas: ações 3 Ciclo.

1 intervenção  
por nível de 

ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
Nº de Intervenções

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Primeiros Socorros - Não docentes. 1 intervenção  1 intervenção  Nº de Intervenções
UCC Chamusca - 

Golegã/ AEGAP
UCC Chamusca - 

Golegã/ AEGAP

Suporte Básico de Vida: ações no 1º Ciclo, 
3º Ciclo e secundário.

1 intervenção  
por nível de 

ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
Nº de Intervenções

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

Atividades no âmbito de saúde escolar: 
Formação: "Prevenção consumo do 
álcool".

1 intervenção  
por nível de 
ensino / 1 

ação/8º ano

1 intervenção  
por nível de 
ensino / 1 

ação/8º ano

Nº de Ações AEGAP/UCC AEGAP/UCC

Atividades no âmbito de saúde escolar 
Formação: "Prevenção consumo do 
tabaco".

1 intervenção  
por nível de 
ensino / 1 

ação/7º ano

1 intervenção  
por nível de 
ensino / 1 

ação/7º ano

Nº de Ações AEGAP/UCC AEGAP/UCC

137. Definição de estratégias no sentido de 
elaborar instrumentos para a identificação da 
prevalência de consumos aditivos na comunidade 
escolar (Saúde Escolar).

Estratégia de Intervenção - Prevenção de consumos aditivos 

136. Manutenção do Programa de Saúde Escolar, 
atividades dirigidas a todos os niveis de ensino.

Saúde mental e competências 
socioemocionais.

1 intervenção  
por nível de 

ensino 

1 intervenção  
por nível de 

ensino 
Nº de Intervenções

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP

UCC Chamusca - 
Golegã/ AEGAP
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138.   Implementação/ replicação de projetos de 
prevenção, na área dos consumos aditivos.

Organizar sessões de sensibilização para 
diferentes públicos-alvo (jovens, pais, 
educadores, comunidade).

_ 1 Nº de sessões AEGAP/UCC/CMG AEGAP/UCC/CMG

141. Manutenção de programas estruturados de 
dissuasão ao consumo e programas de prevenção, 
adequados à idade.

Realizar atividades educativas em escolas 
com sessões adaptadas para diferentes 
idades, focando nos perigos dos consumos 
aditivos e na promoção de estilos de vida 
saudáveis.

_ 1 Nº de atividades/turma
USF/UCC 

Chamusca/Golegã/ 
CMG

AEGAP/GNR

143. Constituição de uma plataforma com as 
entidades públicas e as do setor social (com vista à 
celebração de um protocolo para uma efetiva 
articulação no atendimento, acompanhamento e 
encaminhamento das situações de saúde mental.

Protocolo com Associação de Saúde 
Mental do Médio Tejo - integrativamente

1 1 Nº de Protocolos CMG CMG

144. Construção de Guia de Recursos e Manual de 
Procedimentos de Intervenção e Encaminhamento 
na área da demência.

Construção de Guia de Recursos e Manual 
de Procedimentos de Intervenção e 
Encaminhamento.

_ 1 Nº de Guias UCC/CMG UCC/CMG

Estratégia de Intervenção - Saúde Mental e Demência 
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REDE DE PARCERIA / 
RESPONSABILIDADE

RECURSOS

MEDIDAS 2024 2025

154. Melhoramento dos canais de comunicação.

Fomento do uso do website Rede Social 
Golegã e dos restantes meios de 
comunicação - Facebook, emails aos 
parceiros, …

_ 1 vez por mês
Número de acessos mensais e as 

interações realizadas

155. Constituição de uma Plataforma/Sistema de 
Informação para manutenção de informação 
atualizada da realidade social concelhia.

Concepção da Plataforma/Website e 
respetiva manutenção/disseminação da 
informação.

_ 1x mês Nº de x mês Coordenação/CMG CMG (1.107€)

Workshop de Desenvolvimento Pessoal - 
Igualdade Género e Empoderamento.

_ 1 Workshop
Nº de participantes/Inquérito de 

Satisfação
Núcleo Executivo CMG

Ação de Sensibilização "Boas Práticas no 
atendimento e encaminhamento de Vítimas 
de Crime".

_ 2 Workshop
Nº de participantes/Inquérito de 

Satisfação
APAV - EMAT CMG

Workshop de Gestão de Stress + Sessão 
Mindfullness.

_ 1 Workshop
Nº de participantes/Inquérito de 

Satisfação
Núcleo Executivo CMG

157. Implementação de um sistema de 
monitorização e avaliação da execução de 
medidas, ações e projetos do PDS.

Relatório de monitorização. _ jan/00 Nº de relatórios Núcleo Executivo CMG

158. Identificação das necessidades existentes, 
aprofundando das temáticas do Diagnóstico 
Social.

Reuniões com os parceiros e Núcleo 
Executivo.

1 Reunião 
mensal

1 Reunião 
mensal

Nº de reuniões Núcleo Executivo CMG

159. Integração de metodologias participativas.

Formar grupos de trabalho sobre temáticas 
específicas (como saúde, educação, 
inclusão social) para elaborar planos de 
ação, definir prioridades e alinhar objetivos 
de intervenção social.

_ 2 Sessões Nº de sessões Núcleo Executivo CMG

EIXO 5

INDICADORES DE AVALIAÇÃO

156. Realização de ações de 
formação/qualificação de acordo com as áreas 
de intervenção do PDS.

META
AÇÕES/INICIATIVAS

 Reforço e territorialização da Rede Social da Golegã

Estratégia de Intervenção: Dinamizar e Potenciar o funcionamento da Rede Social
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160. Melhoria da comunicação intra e 
interinstitucional.

Formação aos colaboradores das 
instituições sobre técnicas de 
comunicação eficaz, escuta ativa e 
resolução de conflitos para melhorar a 
interação entre as equipas e com outras 
instituições.

_ 1 Nº de Formações Núcleo Executivo CMG

161. Produção e disseminação de 
Conhecimento.

Elaboração de Protocolo, com as diversas 
parcerias, que defina a partilha de dados 
relevantes para a produção de 
conhecimento (documentos, notícias, …).

_ Mensal Nº divulgações Coordenação/CMG CMG

162. Promoção de espaços e ciclos de partilha, 
reflexão, replaneamento.

Estabelecer reuniões anuais entre 
representantes das diferentes instituições 
para discutir casos, partilhar informações 
relevantes e coordenar ações conjuntas.

_
1 Reunião 

anual
Nº de reuniões Núcleo Executivo CMG

163. Desenvolvimento de uma base de 
conhecimento em inovação social e boas 
práticas (sistematização da recolha, reflexão e 
disseminação).

Manter atualizada a partilha de artigos, 
boas práticas, …, no site da Rede.

Inserção 
bimensal

Inserção 
bimensal

N º Relatório de monitorização Coordenação/CMG CMG

164. Colocação da ficha online de atualização de 
dados.

Inserção de Ficha de Adesão e Atualização 
Parceria no site Rede Social.

_ 1 ficha Nº fichas Coordenação/CMG CMG

165. Criação de uma base de dados de 
atualização permanente.

Inserção de Entidades Parceiras no site 
Rede Social.

_
1 base de 

dados
Nº base de dados Coordenação/CMG CMG

166. Desenvolvimento de projetos com parceiros 
do CLAS, por áreas temáticas.

Realizar reuniões com os parceiros do CLAS 
para identificar necessidades específicas 
da comunidade e áreas temáticas onde 
iniciativas conjuntas possam ser 
desenvolvidas, como saúde mental, 
inclusão social, educação e prevenção de 
riscos.

_ Reunião anual Nº de reuniões Núcleo Executivo CMG

167. Realização/atualização do Diagnóstico 
Social, Plano de desenvolvimento Social e Plano 
de Ação pela equipa Radar Social.

Atualizar os instrumentos de planeamento 
da Rede Social (Diagnóstico Social, Plano 
de Desenvolvimento Social e Plano de 
Ação) e mapear os recursos regionais e 
locais em coordenação com as cartas 
sociais municipais.

3 3 Nº de documentos atualizados
Parceiros da Rede 

Social/Radar Social
CMG/Radar Social

Estratégia de Intervenção: Dinamizar e Potenciar o funcionamento do CLAS

Estratégia de Intervenção: Projeto Radar Social 
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Criar uma página de Facebook do projeto 
Radar Social para divulgação das 
informações e atividades realizadas.

1 1
N º de materiais de comunicação 

desenvolvidos 
Parceiros da Rede 

Social/Radar Social/CMG
CMG/Radar Social

Elaborar um cartaz informativo sobre o 
projeto Radar Social.

1 1 N º cartazes
Parceiros da Rede 

Social/Radar Social/CMG
CMG/Radar Social

Página &[Página]

168. Divulgação de informações sobre o Projeto 
Radar Social e das suas técnicas, de maneira a 
aumentar a consciencialização e o envolvimento 
da comunidade.
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Ficha Técnica 
Edição e Propriedade 

Conselho Local de Ação Social da Golegã (CLASG) 

Edifício Equuspolis, Rua D. João IV 

2150-169 Golegã 

rede.social@cm-golega.pt     http://www.redesocial.cm-golega.pt 

Redação  

Elsa Lourenço (Coordenadora Rede Social) 

José Duque  

Maria Beatriz Samarro (Projeto Radar Social) 

Cláudia Amoedo (Projeto Radar Social) 

Capa  

Feliciano Cunha   

Presidente do CLASG 

Manuela Veiga 

Núcleo Executivo 

Câmara Municipal – Elsa Lourenço 

Segurança Social – Adelaide Garcia  

Santa Casa da Misericórdia Golegã – José Martins Lopes 

Santa Casa da Misericórdia Azinhaga – Ricardo Santos 

UUC Chamusca/Golegã – Mª do Rosário Martins  

Junta de Freguesia da Golegã – Carlos Santana 

Agrupamento de Escolas Golegã, Azinhaga e Pombalinho – Elisabete Pedro 

Casa do Povo do Pombalinho – Sónia Marcos  

outubro 2024 (Radar Social)                                     
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